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Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Statut reguluje zadania, strukturę organizacyjną i sposoby działania szkoły 

podstawowej, której nazwa brzmi: Szkoła Podstawowa nr 44 im. prof. Jana Molla 

w Zespole Szkolno – Przedszkolnym nr 7 w Łodzi. 

2. Siedzibą szkoły jest budynek znajdujący się przy ulicy Kusocińskiego 100 w Łodzi. 

§ 2. Organem prowadzącym Szkołę Podstawową nr 44 im. prof. Jana Molla 

w Zespole Szkolno – Przedszkolnym nr 7 w Łodzi jest Miasto Łódź z siedzibą 

w Łodzi. 

§ 3. Nadzór pedagogiczny sprawuje Łódzki Kurator Oświaty. 

§ 4. Ilekroć w statucie jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) szkole – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową nr 44 im. prof. Jana 

Molla w Zespole Szkolno – Przedszkolnym nr 7 w Łodzi.; 

2) organie prowadzącym – należy przez to rozumieć Miasto Łódź; 

3) dyrektorze szkoły – należy przez to rozumieć Dyrektora Zespołu Szkolno – 

Przedszkolnego nr 7 w Łodzi; 

4) nauczycielach – należy przez to rozumieć nauczycielki i nauczycieli Szkoły 

Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole Szkolno – Przedszkolnym 

nr 7 w Łodzi; 

5) uczniach – należy przez to rozumieć uczennice i uczniów Szkoły Podstawowej 

nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole Szkolno – Przedszkolnym nr 7 w Łodzi; 

6) rodzicach – należy przez to rozumieć rodziców i opiekunów prawnych 

uczennic i uczniów Szkoły Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole 

Szkolno – Przedszkolnym nr 7 w Łodzi; 

7) radzie pedagogicznej – należy przez to rozumieć Radę Pedagogiczną Szkoły 

Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole Szkolno – Przedszkolnym 

nr 7 w Łodzi; 

8) samorządzie uczniowskim – należy przez to rozumieć Samorząd Uczniowski 

Szkoły Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole Szkolno – 

Przedszkolnym nr 7 w Łodzi; 
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9) radzie rodziców – należy przez to rozumieć Radę Rodziców Szkoły 

Podstawowej nr 44 im. prof. Jana Molla w Zespole Szkolno – Przedszkolnym 

nr 7 w Łodzi; 

10)  dzienniku elektronicznym – należy przez to rozumieć dziennik elektroniczny 

Librus; 

11)  ustawę – Prawo oświatowe – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 

grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.); 

12)  ustawę o systemie oświaty – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 

września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.). 

Rozdział II 

Cele i zadania szkoły 

§ 5. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, w szczególności 

z ustawy – Prawo oświatowe i ustawy o systemie oświaty. 

§ 6. Szkoła w szczególności realizuje poniższe cele: 

1) edukacja, w tym kształcenie i wychowanie uczniów, w tym udzielanie im 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami 

z niepełnosprawnościami; 

2) kształtowanie i rozwijanie wśród uczniów kompetencji wspierających 

wszechstronny rozwój człowieka i zapewniających przygotowanie do życia 

we współczesnym świecie; 

3) upowszechnianie wśród uczniów wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej; 

4) kształtowanie wśród uczniów postaw prodemokratycznych oraz zachęcanie 

ich do brania aktywnego udziału w życiu społeczno - politycznym państwa 

i regionu; 

5) umożliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, 

etnicznej, językowej i religijnej; 

6) upowszechnianie oraz wdrażanie wiedzy o zasadach bezpieczeństwa oraz 

promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym 

i psychicznym. 

§ 7. Cele, o których mowa w paragrafie poprzedzającym, szkoła realizuje 

w szczególności poprzez następujące zadania: 
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1) organizację obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) tworzenie warunków do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju każdego 

ucznia; 

3) stosowanie metod wspierających efektywne uczenie się; 

4) kształtowanie wśród uczniów umiejętności w zakresie: komunikacji 

interpersonalnej, współpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania 

własnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialności za swoje decyzje i wybory; 

5) nauczanie i pracę oparte na podmiotowości każdego członka społeczności 

szkolnej; 

6) organizowanie wycieczek, spotkań i wydarzeń; 

7) współpracę z organizacjami pozarządowymi, samorządowymi, rządowymi 

i innymi; 

8) opracowywanie i wdrażanie programu wychowawczo - profilaktycznego. 

Rozdział III 

Organy szkoły 

§ 8. Organami szkoły są: 

1) dyrektor, 

2) samorząd uczniowski, 

3) rada pedagogiczna, 

4) rada rodziców. 

§ 9. Dyrektor szkoły realizuje zadania wynikające z przepisów prawa oraz 

w szczególności: 

1) lideruje, wspierając uczenie się i wszechstronny rozwój uczniów, pracę 

nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły; 

2) dba o bezpieczeństwo uczniów, nauczycieli oraz pozostałych pracowników 

szkoły; 

3) prowadzi ewaluacje wewnętrzne, analizuje ich wyniki i wdraża formułowane na 

ich podstawie wnioski; 

4) nadzoruje realizację celów i zadań szkoły, o których mowa w rozdziale II; 
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5) publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoły w formie ogólnodostępnej 

ujednolicone teksty statutu szkoły, regulaminu samorządu uczniowskiego, 

regulaminu rady rodziców, regulaminu rady pedagogicznej. 

§ 10. 1. Samorząd uczniowski realizuje kompetencje wynikające z przepisów prawa 

oraz w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki uczenia się uczniom; 

2) proponuje rozwiązania mające na celu poprawę jakości pracy szkoły; 

3) przeprowadza wybory do samorządu uczniowskiego; 

4) ma prawo wybierać opiekuna samorządu uczniowskiego. 

2. Samorząd uczniowski działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu. 

3. Opiekę nad działaniami samorządu uczniowskiego sprawuje opiekun samorządu 

uczniowskiego. 

§ 11. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikające z przepisów prawa oraz 

w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki uczenia się i wszechstronnego rozwoju 

uczniom i pracy nauczycielom; 

2) wspiera rzetelną realizację programów nauczania opartą o formułowanie 

wymagań edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i możliwości ucznia. 

§ 12. Rada rodziców realizuje zadania i kompetencje wynikające z przepisów prawa 

oraz w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom 

i pracy nauczycielom; 

2) wyraża opinie i wnioskuje do dyrektora szkoły i organu prowadzącego 

we wszystkich sprawach związanych z działalnością szkoły. 

§ 13. 1. Organy, o których mowa w § 8, współdziałają ze sobą poprzez bieżące 

informowanie pozostałych organów o swojej działalności i jej planowanych 

kierunkach. 
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2. Poszczególne organy mogą zgłaszać pozostałym organom swoje wnioski i uwagi 

co do prowadzonej przez nich działalności. Organ powinien ustosunkować się do 

zgłoszonych uwag bez zbędnej zwłoki, nie później jednak niż w ciągu 14 dni. 

3. Organy mogą organizować wspólne narady i konsultacje. 

4. Koordynowaniem współpracy organów zajmuje się dyrektor szkoły. 

§ 14. 1. Spory pomiędzy organami rozwiązuje dyrektor szkoły, o ile nie jest stroną 

sporu. 

2. Spory, w których stroną jest dyrektor szkoły, rozwiązuje powołany w razie potrzeby 

zespół mediacyjny, w skład którego wchodzą przedstawiciele wszystkich organów 

szkoły, z tym, że dyrektor szkoły wyznacza swojego przedstawiciela do pracy 

w zespole. 

3. Organ odpowiedzialny za rozwiązanie sporu powinien dążyć do tego, by organy 

pozostające w sporze porozumiały się między sobą w drodze mediacji, a gdy to nie 

jest możliwe, powinien rozstrzygnąć spór przy zachowaniu dalece idącej 

bezstronności i obiektywności, a także z uwzględnieniem interesów organów 

pozostających w sporze. 

Rozdział IV 

Organizacja pracy szkoły 

§ 15. Podstawę organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym stanowią: 

1) arkusz organizacji szkoły; 

2) plan finansowy szkoły; 

3) plan pracy szkoły; 

4) tygodniowy rozkład zajęć; 

5) przydział czynności poszczególnym nauczycielom i pozostałym pracownikom. 

§ 16. Działalność edukacyjna szkoły jest określana przez: 

1) szkolny zestaw programów nauczania oraz podręczników (z tym, że dobór 

podręczników nie jest obowiązkowy), który uwzględniając wymiar 
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wychowawczy, obejmuje całość działań szkoły z punktu widzenia 

dydaktycznego; 

2) program wychowawczo-profilaktyczny, który opisuje w sposób całościowy 

wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, 

realizowane przez wszystkich nauczycieli. 

§ 17. Szkoła prowadzi działalność dydaktyczno-wychowawczą poprzez organizację: 

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych; 

2) dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

3) zajęć rewalidacyjnych dla uczniów z niepełnosprawnościami; 

4) zajęć prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

5) zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia i uczniów, w szczególności 

w celu kształtowania ich aktywności i kreatywności; 

6) zajęć z doradztwa zawodowego; 

7) zajęć etyki i religii; 

8) zajęć wychowania do życia w rodzinie. 

§ 18. W szkole działają oddziały ogólnodostępne. 

§ 19.  1. Szkoła zapewnia możliwość funkcjonowania wolontariatu uczniów przez cały 

rok szkolny. 

2. Szkoła wspiera działania podejmowane w ramach wolontariatu w szczególności 

poprzez: 

1) informowanie za pośrednictwem nauczycieli wychowawców o działaniach 

możliwych do podjęcia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich; 

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangażowanym w wolontariat; 

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoły nauczyciela sprawującego opiekę nad 

danymi działaniami w ramach wolontariatu; 

4) udostępnianie (w miarę możliwości) pomieszczeń szkolnych na działania 

prowadzone przez uczniów w ramach wolontariatu. 

§ 20. W szkole udziela się opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, 

rodzinnych lub losowych jest potrzebne i wsparcie poprzez: 
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1) wsparcie ze strony pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego; 

2) udzielanie pomocy materialnej; 

3) wskazanie miejsc, w których otrzymają fachową pomoc. 

§ 21. 1. Szkoła współdziała z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz 

innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży według 

bieżącego zapotrzebowania zgłaszanego przez organy szkoły, nauczycieli, rodziców 

lub uczniów. 

2. Zadania, o których mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoły. 

§ 22. Szkoła na bieżąco współdziała również z rodzicami w zakresie nauczania, 

wychowania, opieki i profilaktyki w szczególności poprzez: stały kontakt z rodzicami 

(w tym za pośrednictwem dziennika elektronicznego), zebrania rodziców, konsultacje 

dla rodziców. 

§ 23. Szkoła współdziała ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami według 

bieżącego zainteresowania i potrzeb uczniów i nauczycieli. 

Rozdział V 

Organizacja zajęć edukacyjnych 

§ 24. 1. Zajęcia edukacyjne odbywają się zgodnie z odrębnymi przepisami 

dotyczącymi organizacji roku szkolnego. 

2. Zajęcia edukacyjne odbywają się od poniedziałku do piątku i realizowane są 

w formie stacjonarnej, chyba że z odrębnych przepisów wynika obowiązek realizacji 

zajęć edukacyjnych za pomocą metod i technik porozumiewania się na odległość 

(nauczanie zdalne). Zasady nauczania zdalnego, w tym wykorzystywane narzędzia 

i zasady BHP, określi w zarządzeniu dyrektor szkoły – z tym, że zarządzenie to nie 

może naruszać przepisów niniejszego statutu. 

3. Zajęcia edukacyjne odbywają się w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali 

gimnastycznej (z wyłączeniem zajęć prowadzonych w nauczaniu zdalnym). 

4. Zajęcia edukacyjne mogą się też odbywać w innych miejscach, niż wskazano w 

ust. 3, w szczególności w placówkach kulturalno-oświatowych, na otwartych boiskach 
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i placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych 

do organizacji w nich konkretnych zajęć edukacyjnych. 

§ 25. 1. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza. Pierwsze półrocze zaczyna się 

z początkiem nowego roku szkolnego i trwa do ferii zimowych. Drugie półrocze 

rozpoczyna się z pierwszym dniem po feriach zimowych i kończy z dniem 

zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

2. Klasyfikacji śródrocznej dokonuje się w ostatnim tygodniu I półrocza. 

§ 26. Nauczyciele prowadzą dokumentację zajęć edukacyjnych zgodnie z odrębnymi 

przepisami. 

Rozdział VI 

Organizacja wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego 

§ 27. W szkole działa wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego, którego 

koordynowaniem zajmuje się doradca zawodowy. 

§ 28. W ramach wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkoła: 

1) opracowuje i wdraża program wewnątrzszkolnego systemu doradztwa 

zawodowego, który pogłębia wiedzę na każdym etapie edukacyjnym; 

2) organizuje zajęcia lekcyjne doradztwa zawodowego w klasach 7 i 8 

w wymiarze 10 godzin w roku szkolnym; 

3) udziela indywidualnych konsultacji i porad w zakresie wyboru kierunku 

dalszego kształcenia. 

Rozdział VII 

Organizacja biblioteki i świetlicy 

§ 29. 1. W szkole działa biblioteka. Bibliotekę prowadzi nauczyciel bibliotekarz. 

2. Biblioteka jest czynna od poniedziałku do piątku w godzinach dostosowanych 

do bieżącego planu lekcji.  

3. Biblioteka współpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi 

bibliotekami poprzez: 
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1) podejmowanie różnorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej 

i medialnej; 

2) udostępnianie zbiorów biblioteki w wypożyczalni, czytelni oraz do pracowni 

przedmiotowych; 

3) organizowanie zajęć edukacyjnych oraz konkursów. 

§ 30. 1. W szkole działa świetlica. 

2. Świetlicę prowadzą wychowawcy świetlicy. 

3. Świetlica działa od poniedziałku do piątku (z wyjątkiem dni ustawowo wolnych 

od pracy). 

4. Świetlica zapewnia uczniom: 

1) zorganizowaną opiekę bezpośrednio przed i po zajęciach dydaktycznych; 

2) możliwość rozwijania pasji, uzdolnień, zainteresowań, umiejętności; 

3) integrację i budowanie relacji; 

4) wszechstronny rozwój . 

Rozdział VIII 

Zakres zadań nauczycieli i innych pracowników szkoły 

§ 31. 1. W szkole zatrudnia się nauczycieli, wychowawców oraz stosownie do 

potrzeb: nauczyciela wspomagającego, asystenta lub pomoc nauczyciela, 

specjalistów, a także innych pracowników, w tym pracowników administracyjnych 

i obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistów i innych pracowników, o których 

mowa w ust.1, określają odrębne przepisy. 

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistów i innych pracowników, o których mowa 

w ust.1, oraz zasady ich wynagradzania określają odrębne przepisy. 

§ 32. 1. Nauczyciele wykonują swoje zadania wynikające z przepisów prawa, 

niniejszego statutu oraz innych dokumentów obowiązujących w szkole. 

2. Do zadań nauczyciela należy w szczególności: 
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1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi 

dostosowanymi do potrzeb i możliwości ucznia; 

2) realizacja programu wychowawczo - profilaktycznego szkoły; 

3) dbałość o bezpieczeństwo uczniów i higieniczne warunki nauki; 

4) stosowanie w pracy metod zapewniających efektywną naukę i efektywny 

rozwój uczniów oraz stałe dokształcanie się w tym zakresie. 

3. Do zadań nauczyciela wychowawcy należy w szczególności: 

1) planowanie i realizacja pracy wychowawczej w oparciu o program 

wychowawczo -profilaktyczny szkoły i indywidualne potrzeby uczniów; 

2) prowadzenie zajęć w ramach godzin z wychowawcą zgodnie z potrzebami 

uczniów danego oddziału; 

3) dbałość o warunki efektywnego uczenia się i rozwoju uczniów; 

4) stwarzanie warunków do budowania dobrych relacji na linii uczeń – nauczyciel 

– rodzic. 

4. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy w szczególności: 

1) dbałość o stan księgozbioru; 

2) propagowanie czytelnictwa wśród uczniów; 

3) wdrażanie uczniów do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej 

oceny i użyteczności. 

§ 33. 1. W szkole zatrudnia się ponadto: pedagoga, psychologa, pedagoga 

specjalnego, nauczycieli świetlicy, którzy wykonują swoje zadania wynikające 

z przepisów prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentów obowiązujących 

w szkole. 

2. Do zadań pedagoga / psychologa należy w szczególności: 

1) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów, uczniów i ich rodziców w bieżącej 

pracy szkoły, 

2) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych 

w sytuacjach problemowych; 

3) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających 

z programu wychowawczo – profilaktycznego; 
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4) współpraca z poradnią psychologiczno – pedagogiczną oraz instytucjami 

i stowarzyszeniami działającymi na rzecz dziecka i ucznia; 

5) prowadzenie dokumentacji pracy zgodnie z odrębnymi przepisami; 

6) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom 

znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. 

3. Do zadań pedagoga specjalnego należy w szczególności: 

1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawanie 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów; 

2) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej, 

3) współpraca ze wszystkimi organami szkoły w toku bieżącej pracy. 

4. Do zadań nauczyciela świetlicy należy w szczególności: 

1) zapewnienie opieki i bezpieczeństwa uczniom przebywającym w świetlicy 

szkolnej; 

2) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrębnymi przepisami; 

3) organizowanie zajęć świetlicowych zgodnie z planem pracy świetlicy; 

4) wspieranie wszechstronnego rozwoju uczniów. 

Rozdział IX 

Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego uczniów 

§ 34. Nauczyciele na pierwszych zajęciach w danym roku szkolnym formułują 

wymagania edukacyjne niezbędne do otrzymania przez uczniów poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych. 

§ 35. System oceniania osiągnięć i zachowania na I etapie edukacyjnym: 

1. W klasach I-III oceny bieżąca oraz klasyfikacyjna śródroczna są opisowe 

z wyjątkiem j. angielskiego i religii. 

2. Ocena roczna jest oceną opisową z wyjątkiem religii. 
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3. W klasach I-III ocena klasyfikacyjna zachowania śródroczna i roczna jest oceną 

opisową. 

4. Ocena opisowa to ustna bądź pisemna informacja nauczyciela na temat 

wykonywania zadań szkolnych przez ucznia. Ta informacja może dotyczyć zarówno 

procesu wykonywania zadania, jak i efektu działalności ucznia. 

5. Ocena opisowa daje możliwość rzetelnej informacji na temat rezultatów 

aktywności szkolnej ucznia oraz wskazówki jak samodzielnie pokonać trudności. 

Nauczyciel na bieżąco informując ucznia o tym jak wykonał zadanie szkolne, 

podkreśla najpierw to, co zostało dobrze zrobione, a później wskazuje błędy 

i pomaga je poprawić. Ocena opisowa służy doskonaleniu procesu uczenia się 

poprzez różnicowanie nauczania w zależności od indywidualnego rytmu zdobywania 

wiadomości i umiejętności wynikającego z rozwoju ucznia. 

6. Śródroczna ocena opisowa jest sporządzona w jednym egzemplarzu 

i przekazywana rodzicom. Roczną ocenę opisową wpisuje się na świadectwo szkolne 

oraz do arkusza ocen. 

7. W ocenianiu bieżącym dopuszcza się obok oceny opisowej stosowanie oceny 

cyfrowej w zależności od decyzji nauczyciela. Stopnie zapisywane będą z zeszytach 

uczniów oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy). 

8. Rodzice otrzymują informacje o postępach dziecka poprzez ustne rozmowy 

z wychowawcą, uwagi pisemne w zeszytach lub za pośrednictwem dziennika 

elektronicznego, pisemną śródroczną ocenę opisową oraz podczas konsultacji. 

9. Przy ocenianiu osiągnięć ucznia z dodatkowych zajęć edukacyjnych i religii stosuje 

się ocenę wyrażoną stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowiązującymi 

w klasach IV - VIII. 

10. W ocenie bieżącej pracy ucznia można stosować ocenę: 

1) słowną wyrażoną ustnie; 

2) pisemną; 

3) wyrażoną symbolem graficznym; 

4) stopniem - zgodnie z zasadami oceniania obowiązującymi w klasach IV-VIII. 
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11. Kryteria oceniania opracowane przez zespół nauczycieli edukacji 

wczesnoszkolnej są jednolite we wszystkich klasach I-III, według następującej skali: 

1) wiedza i umiejętności: 

Z - znakomicie  

Uczeń w pełni opanował wiedzę i umiejętności wynikające z programu 

nauczania w danej klasie. 

Posiada szeroki zasób słów oraz umiejętności stosowania pojęć w 

odpowiedniej sytuacji. 

Wykazuje się inicjatywą i pomysłowością oraz sprawnością przy 

rozwiązywaniu problemów i organizowaniu pracy. 

Cechuje go twórcze działanie i myślenie. 

Potrafi umiejętnie korzystać z różnych źródeł informacji zdobytych 

samodzielnie i wskazanych przez nauczyciela. 

Wykazuje się bardzo aktywną postawą w czasie zajęć. 

B - bardzo dobrze  

Uczeń opanował wiedzę i umiejętności określone przez program nauczania 

danej klasy. 

Posługuje się wiadomościami i umiejętnościami w sytuacji typowej i 

problemowej. 

Cechuje go logiczne myślenie i działanie, wykazuje się aktywną postawą w 

czasie zajęć. 

Tempo zdobywania wiedzy i umiejętności jest szybkie. Umiejętnie korzysta ze 

źródeł wiedzy wskazanych przez nauczyciela.  

P - poprawnie  

Uczeń opanował zakres wiedzy i umiejętności, określony przez program 

nauczania danej klasy. 
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Posługuje się wiadomościami i umiejętnościami w sytuacji typowej. 

Jest dość aktywny w czasie zajęć. 

Stara się samodzielnie wykonywać zadania 

Tempo zdobywania wiedzy i umiejętności jest adekwatne do wieku ucznia. 

Z pomocą nauczyciela korzysta ze źródeł wiedzy wskazanych wcześniej na 

lekcji. 

N - nieźle  

Uczeń opanował w stopniu zadowalającym wiedzę i umiejętności, określone 

programem nauczania w danej klasie. 

Samodzielnie rozwiązuje proste zadania, natomiast sytuacje problemowe 

rozwiązuje z pomocą nauczyciela. 

Poprawnie odpowiada na zadane przez nauczyciela pytania. 

Stara się być w miarę aktywny podczas zajęć. 

Odznacza się chęcią poprawy i uzupełnienia braków. 

S - słabo  

Uczeń częściowo opanował wiedzę i umiejętności, określone programem 

nauczania w danej klasie. 

Słabo koncentruje uwagę na wykonywanym zadaniu. 

Często nie kończy rozpoczętej pracy. 

Konieczne jest działanie pomocnicze ze strony nauczyciela i rodziców. 

U- nie umie  

Uczeń nie opanował wiadomości i umiejętności, określonych programem 

nauczania w danej klasie. 

Nie koncentruje uwagi na wykonywanym zadaniu. 
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Wymaga stałej kontroli i motywowania przez nauczyciela w czasie 

wykonywania zadań. 

Nie wykazuje woli poprawy powstałych braków. 

§ 36. System oceniania osiągnięć na II etapie edukacyjnym 

1. W klasach IV-VIII oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne oraz roczne 

ustala się w stopniach według skali: 

stopień celujący - 6 

stopień bardzo dobry - 5 

stopień dobry - 4 

stopień dostateczny - 3 

stopień dopuszczający - 2 

stopień niedostateczny – 1 

2. Stopnie bieżące zapisuje się w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej. 

Stopnie klasyfikacyjne w pełnym brzmieniu umieszczane są na świadectwach 

i w arkuszach ocen. 

3. W ocenianiu bieżącym dopuszcza się stosowanie „+” i „-„, gdzie „+” oznacza 

osiągnięcia ucznia bliższe wyższej kategorii wymagań, „-„ niższej kategorii wymagań. 

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki - brany 

będzie pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków 

wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

§ 37. 1. Wagi ocen przypisywane różnym aktywnościom stanowią jedynie narzędzie, 

mające ułatwić ustalenie oceny śródrocznej i rocznej. 

2. Na zajęciach ocenie mogą podlegać następujące rodzaje aktywności uczniów: 

1) prace pisemne: 
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a) sprawdzian/praca klasowa, czyli zapowiedziana z co najmniej 

tygodniowym wyprzedzeniem pisemna wypowiedź ucznia obejmująca 

określony przez nauczyciela zakres materiału trwająca nie dłużej niż 2 

godziny lekcyjne (waga 3); 

b) kartkówka, czyli pisemna wypowiedź ucznia obejmująca zagadnienia co 

najwyżej z 3 ostatnich tematów, może być niezapowiedziana (waga 2); 

c) zadania domowe (waga 1); 

2) wypowiedzi ustne (waga nie większa niż 2); 

3) sprawdziany praktyczne (waga 3); 

4) udział w konkursach, olimpiadach, zawodach (waga 1-3). 

3. Każdy uczeń w ciągu semestru powinien otrzymać co najmniej 3 oceny. 

4. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje następujące zasady 

przeliczania punktów na ocenę: 

1) poniżej 30% możliwych do uzyskania punktów - niedostateczny; 

2) 30% - 49% - dopuszczający; 

3) 50% - 69% - dostateczny; 

4) 70% - 89% - dobry; 

5) 90% - 99% - bardzo dobry; 

6) 100% - celujący. 

5. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniów mających obniżone kryteria oceniania 

nauczyciel stosuje indywidualne kryteria dostosowane do możliwości ucznia. 

6. Każdy sprawdzian/pracę klasową uczeń musi napisać w terminie uzgodnionym 

z nauczycielem - nie później jednak niż do dwóch tygodni od daty sprawdzianu lub 

powrotu do szkoły po czasowej nieobecności. W przypadku ponownej nieobecności 

ucznia w ustalonym terminie uczeń pisze sprawdzian/pracę klasową po powrocie 

do szkoły. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel może zwolnić ucznia z napisania 

zaległego sprawdzianu. 

7. Dopuszcza się stosowanie następujących skrótów, jedynie w celach 

informacyjnych: 

1) np - uczeń nieprzygotowany; 
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2) bz - brak zadania; 

3) x - uczeń nie pisał pracy pisemnej/nie ćwiczył na lekcji WF. 

8. Uczeń może poprawić ocenę niedostateczną i dopuszczającą z pracy 

klasowej/sprawdzianu w terminie do dwóch tygodni od jej otrzymania lub w terminie 

ustalonym przez nauczyciela. W szczególnych przypadkach (np. długotrwała 

nieobecność ucznia) nauczyciel może wyrazić zgodę na poprawę innych ocen. 

9. Przy poprawianiu oceny obowiązuje zakres materiału, jaki obowiązywał w dniu 

pisania sprawdzianu/pracy klasowej. 

10. W tygodniu nie mogą odbywać się więcej niż dwa sprawdziany/prace klasowe 

w klasach IV-VI i trzy w klasach VII-VIII, a w jednym dniu nie więcej niż jeden 

sprawdzian/praca klasowa. 

11. Nauczyciel ma obowiązek podać oceny ze sprawdzianu do wiadomości uczniów 

w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza się przesunięcie terminu 

zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecności nauczyciela 

oraz w okresach świąt, ferii. 

12. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomości i prace klasowe 

przechowywane są przez nauczycieli do końca danego roku szkolnego. 

13. Na wniosek samorządu uczniowskiego w szkole funkcjonuje „szczęśliwy 

numerek”. Dziennik elektroniczny codziennie losowo wybiera „szczęśliwy numerek”, 

który zwalnia ucznia w danym dniu tylko z: 

1) prac domowych; 

2) niezapowiedzianych kartkówek; 

3) odpowiedzi ustnej. 

14. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę 

klasyfikacyjną zachowania. 

§ 38. Ogólne kryteria ocen: 

1. Stopień celujący otrzymuje uczeń, który: 
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1) w pełni opanował wiedzę i umiejętności zgodne z programem nauczania 

przedmiotu w danej klasie, 

2) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje 

rozwiązania nietypowe, 

3) uczestniczy i odnosi sukcesy związane z danymi zajęciami edukacyjnymi 

(konkursy przedmiotowe, zawody sportowe), 

4) posiada wysoki stopień aktywności fizycznej, duże umiejętności techniczne 

w wybranej dyscyplinie sportu, znaczące osiągnięcia indywidualne lub 

zespołowe w międzyszkolnych zawodach sportowych, 

5) z przedmiotów plastyka i muzyka uczeń wykazuje się osiągnięciami własnej 

twórczości muzycznej lub plastycznej; 

2. Stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który: 

1) opanował zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania w 

danej klasie, 

2) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie 

problemy 

3) teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi zastosować 

posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach, 

4) stosuje poprawny język i styl wypowiedzi, sprawnie posługuje się 

obowiązującą w danym przedmiocie terminologią, precyzyjnością i 

dojrzałością (odpowiednią do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych. 

3. Stopień dobry otrzymuje uczeń, który: 

1) nie w pełni opanował wiadomości i umiejętności określone programem 

nauczania w danej klasie,  

2) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje/wykonuje/samodzielnie typowe 

zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocą 

nauczyciela, 

3) stosuje podstawowe pojęcia i prawa ujmowane za pomocą terminologii 

właściwej dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada się klarownie w stopniu 

zadowalającym, 
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4. Stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który: 

1) opanował zakres materiału programowego ograniczony do treści 

podstawowych, rozumie tylko najważniejsze związki i powiązania logiczne 

miedzy treściami, 

2) rozwiązuje/wykonuje/typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim 

stopniu trudności, 

3) posiada przeciętny zasób słownictwa, język zbliżony do potocznego, mała 

kondensacja i klarowność wypowiedzi; 

5. Stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który: 

1) posiada konieczne, niezbędne do kontynuowania nauki na dalszych etapach 

kształcenia wiadomości i umiejętności, luźno zestawione bez rozumienia 

związków i uogólnień, 

2) słabo rozumie treści programowe, podstawowe wiadomości i procedury 

odtwarza mechanicznie, brak umiejętności wyjaśniania zjawisk, 

3) posiada ubogie słownictwo, popełnia liczne błędy, przejawia trudności 

w formułowaniu myśli; 

6. Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który: 

1) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych podstawami 

programowymi, a braki w wiadomościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie 

wiedzy, 

2) nie jest w stanie rozwiązać/wykonać/zadań o niewielkim stopniu trudności, 

3) nie skorzystał z pomocy szkoły, nie wykorzystał szans uzupełnienia wiedzy 

i umiejętności; 

§ 39. System oceniania zachowania na II etapie edukacyjnym 

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę, 

nauczycieli i uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych. 

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz 

ich rodziców/prawnych opiekunów o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania 
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zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania. 

3. Ocenę klasyfikacyjną zachowania (śródroczną i roczną) począwszy od klasy IV 

ustala się według następującej skali: 

1) wzorowe - wz; 

2) bardzo dobre - bdb; 

3) dobre - db; 

4) poprawne - pop; 

5) nieodpowiednie - ndp; 

6) naganne - ng. 

4. Punktem wyjścia w sześciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraża 

przeciętne zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie 

lepsze niż przeciętne. Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczają 

zachowanie gorsze niż przeciętne. 

5. Ocena wychowawcy jest oceną podsumowującą, jawną, umotywowaną 

uwzględniającą opinię własną ucznia, opinię wyrażoną przez jego kolegów z klasy, 

opinię nauczycieli uczących w szkole oraz innych pracowników szkoły. 

6. W ciągu okresu nauczyciele dokonują wpisów o pozytywnych i negatywnych 

przejawach zachowań ucznia w elektronicznym dzienniku. Także inni pracownicy 

szkoły informują wychowawcę klasy o zachowaniu ucznia. 

7. Ustalona przez wychowawcę klasy śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna 

zachowania jest ostateczna z zastrzeżeniem ust. 11. 

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 
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7) okazywanie szacunku innym osobom. 

9. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej 

wychowawca jest zobowiązany poinformować ucznia i jego rodziców/prawnych 

opiekunów o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. 

10. Uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogą zgłosić zastrzeżenia do 

dyrektora szkoły, jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została 

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. 

Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 2 dni po zakończeniu zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena 

klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa 

dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala 

roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością 

głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako 

przewodniczący komisji; 

2) wychowawca klasy; 

3) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne 

w danej klasie; 

4) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole; 

5) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole; 

6) przedstawiciel samorządu uczniowskiego; 

7) przedstawiciel rady rodziców. 

11. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna 

i nie może być niższa od oceny proponowanej przez wychowawcę. 

12. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1) skład komisji; 

2) termin posiedzenia komisji; 

3) wynik głosowania; 

4) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. 
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13. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

15. W szkole funkcjonuje punktowy system oceniania zachowania, który jest punktem 

odniesienia dla wychowawcy w trakcie ustalania oceny zachowania. Oznacza to, że 

wychowawca poza zgromadzoną ilością punktów, podczas ustalania oceny 

zachowania bierze także pod uwagę możliwości ucznia oraz opinie uczniów (w tym 

samoocenę) i nauczycieli.  

Uczeń otrzymuje 140 punktów wyjściowych na początek każdego okresu. Za 

poszczególne zachowania nauczyciele przyznają uczniom punkty w następujący 

sposób: 

 

Tab. 1 Waga pozytywnych zachowań 

L.p. Pożądane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia 

P1. 

Udział w szkolnym konkursie przedmiotowym 

/ zawodach sportowych. 5 

opiekun 

konkursu 

P2. 

Udział w konkursie przedmiotowym / 

zawodach sportowych na szczeblu 

wojewódzkim lub ogólnopolskim (osobno na 

każdym szczeblu).  5 

opiekun 

konkursu 

P3. 
Laureat w konkursie przedmiotowym / 

zawodach sportowych. 

 

15 
opiekun 

konkursu 

P4. 
Finalista w konkursie przedmiotowym / 

zawodach sportowych. 

 

10 
opiekun 

konkursu 

P5. 
Zajęcie miejsca na podium w drużynowych 

zawodach i konkursach. 5 
opiekun 

konkursu 

P6. 

Osiągnięcia w konkursach pozaszkolnych 

(udokumentowane dyplomem – miejsce na 

podium). 10 wychowawca 

P7. 
Efektywne pełnienie funkcji w szkole, 

np. przewodniczący SU. 

10 (raz w 

półroczu) opiekun SU 

P8. 
Efektywne pełnienie funkcji w klasie, 

np. przewodniczący klasowy, skarbnik itp. 

5 (raz w 

półroczu) wychowawca 
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P9. 

Praca na rzecz klasy/ szkoły, np. pomoc w 

bibliotece, wykonanie pomocy naukowych, 

drobne prace porządkowe, przygotowanie 

imprez klasowych, itp. 

5-10 (za 

każdą pracę) 

każdy 

nauczyciel 

P10. 
Udział w uroczystościach szkolnych, np. rola 

w przedstawieniu. 10 opiekun 

P11. Pomoc w przygotowaniu imprezy szkolnej. 
5-10 (za 

każdą 

imprezę) 

 

opiekun 

P12. 
Udział w akcjach charytatywnych 

organizowanych na terenie szkoły. 

5 (za każdą 

akcję) opiekun 

P13. 
Wzorowe wypełnianie obowiązków 

dyżurnego. 

 

2 ( za każdy 

dyżur) 

każdy 

nauczyciel 

P14. 

Systematyczny udział w zajęciach 

dodatkowych organizowanych przez szkołę 

(co najmniej 80 % obecności). 

10 (za każde 

zajęcia raz w 

półroczu) 

prowadzący 

zajęcia 

P15. Premia za całkowity brak spóźnień. 
10 (raz w 

półroczu) wychowawca 

P16. 

Wyjątkowa kultura osobista - dobre maniery 

w stosunku do dorosłych i rówieśników, brak 

wulgarnego słownictwa, zachowanie 

odpowiednie do sytuacji, nieuleganie 

nałogom, okazywanie szacunku 

pracownikom szkoły i innym uczniom. 

10 

(raz w 

półroczu) wychowawca 

P17. 
Wyjątkowa kultura osobista na 

poszczególnych przedmiotach. 

5 (raz w 

półroczu) 

każdy 

nauczyciel 

P18. 

Pomoc koleżeńska – na podstawie wyników 

plebiscytu przeprowadzonego przez 

wychowawcę w klasie raz w półroczu. 5, 10, 15 wychowawca 

P19. 
Okolicznościowe reprezentowanie szkoły na 

zewnątrz. 

10 (za każdą 

uroczystość) opiekun 

P20. Premia za całkowity brak punktacji ujemnej. 
10 (raz w 

półroczu) wychowawca 

P21. Inne niewymienione zachowania. 1-10 
każdy 

nauczyciel 

 

Tab. 2 Waga negatywnych zachowań 

 

Lp. Niepożądane reakcje ucznia Punkty Kto wstawia 
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N1. Spóźnienia na lekcje z własnej winy. 
2 (za każdym 

razem ) wychowawca 

N2. Nieusprawiedliwiona nieobecność na lekcji. 
5 (za każdą 

godzinę) wychowawca 

N3. 
Brak zwrotu oddanej do wglądu pracy 

klasowej w wyznaczonym terminie. 3 
każdy 

nauczyciel 

N4. Brak zmiany obuwia.  
2 (za każdym 

razem) 

każdy 

nauczyciel 

N5.  
Przeszkadzanie na lekcji (dotyczy jednej 

jednostki lekcyjnej). 1 - 5 
każdy 

nauczyciel 

N6. Niewykonanie poleceń nauczyciela. 10 
każdy 

nauczyciel 

N7. 
Celowe zniszczenie mienia szkolnego lub 

własności innej osoby.  20 
każdy 

nauczyciel 

N8. 
Wyjście bez zezwolenia poza teren szkoły 

w trakcie przerwy lub lekcji. 

10 (za każde 

zdarzenie) wychowawca 

N9. 
Niewywiązywanie się z powierzonych zadań 

(innych, niż praca domowa). 5 
każdy 

nauczyciel 

N10. Aroganckie zachowanie wobec innych osób. 10 
każdy 

nauczyciel 

N11. 

Stwierdzone zaczepianie (dokuczanie, 

ubliżanie, przezywanie, ośmieszanie, 

wulgarne słownictwo, wulgarne gesty). 

15 (za każde 

przewinienie) 

każdy 

nauczyciel 

N12. Udział w bójce. 10 
każdy 

nauczyciel 

N13. Pobicie. 15 wychowawca 

N14. 
Znęcanie się (współudział) nad kolegami, 

zorganizowana przemoc, zastraszanie. 

20 i nagana 

wychowawc

y 

wychowawca 

N15. Kradzież. 15 wychowawca 

N16. Niewłaściwe zachowanie poza szkołą. 10  
Każdy 

nauczyciel 

N17. 

Zaśmiecanie otoczenia (dotyczy jednego 

zdarzenia). 2 

każdy 

nauczyciel 

N18. 

Niewłaściwe zachowanie podczas przerwy, 

np. przebywanie w miejscach 

niedozwolonych, bieganie itp. 
5 

każdy 

nauczyciel 

N19. 

Stosowanie używek (alkohol, narkotyki, 

papierosy – w tym e-papierosy) - również 

poza szkołą, potwierdzone obserwacją 

pracownika szkoły. 

15 wychowawca  
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N20. Wyłudzanie pieniędzy. 15 wychowawca 

N21. 
Podrabianie podpisu, oceny, fałszowanie 

usprawiedliwienia. 15 wychowawca 

N22. 
Używanie telefonów komórkowych, 

odtwarzaczy MP3, itp. podczas lekcji.  

5 (za każde 

zdarzenie) 

każdy 

nauczyciel 

N23. 
Fotografowanie lub filmowanie zdarzeń 

z udziałem innych osób bez ich zgody. 10 
każdy 

nauczyciel 

N24. 
Upublicznianie materiałów i fotografii bez 

zgody obecnych na nich osób. 15 wychowawca 

N25. Niestosowny strój, brak stroju galowego. 5 wychowawca 

N26. 
Niewłaściwe zachowanie na 

uroczystościach i imprezach szkolnych. 
10 

każdy 

nauczyciel 

N27. 

Przynoszenie do szkoły ostrych narzędzi, 

innych niebezpiecznych przedmiotów i 

substancji. 

 

 

 

substancji. 

15 wychowawca 

N28. Inne, niewymienione zachowania. 1 - 10 
każdy 

nauczyciel 

N29. Nagana Wychowawcy. 20 wychowawca 

N30. Upomnienie Dyrektora SP nr 44. 40 wychowawca 

N31. Nagana Dyrektora SP nr 44. 50 wychowawca 

 

§ 40. Klasyfikacja śródroczna i roczna 

1. Rok szkolny dzieli się na dwa okresy. Klasyfikacja śródroczna i roczna polega na 

okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia i ustaleniu ocen 

klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skalą określoną w niniejszym 

statucie, która jest tylko punktem odniesienia dla nauczyciela. 

2. W celu ujednolicenia zapisów w dzienniku elektronicznym ustala się zakresy 

średnich ważonych na oceny śródroczne i roczne: 

1,00 - 1,64 - ocena niedostateczna 

1,65 - 2,64 - ocena dopuszczająca 
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2,65 - 3,64 - ocena dostateczna 

3,65 - 4,64 - ocena dobra 

4, 65 - 5,24 - ocena bardzo dobra 

5,25 - 6,00 - ocena celująca. 

3. Nauczyciel może wystawić ocenę inną niż w ust. 2 o ile jest ona korzystniejsza dla 

ucznia. 

4. Laureaci konkursów przedmiotowych i zawodów sportowych o zasięgu co najmniej 

wojewódzkim otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę 

klasyfikacyjną. 

5. Klasyfikacja śródroczna i roczna z zachowania ustalana jest w oparciu o punktowy 

system zachowania, który stanowi punkt wyjścia dla wychowawcy: 

Zachowanie:  Punkty:  
wzorowe   200 i więcej  
bardzo dobre  151-199  
dobre   100-150  
poprawne   51-99  
nieodpowiednie  21-50  
naganne   21- mniej 

6. Ustalone przez nauczycieli śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne 

z poszczególnych zajęć edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia 

ustalona przez wychowawcę nie może być uchylona ani zmieniona decyzją 

administracyjną. 

7. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym 

okresie ocena śródroczna staje się oceną roczną. 

8. W przypadku, gdy zajęcia edukacyjne prowadzone są przez więcej niż jednego 

nauczyciela, ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczących danego 

przedmiotu. 

9. Przed śródrocznym/rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczególni 

nauczyciele są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych 
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opiekunów) o przewidywanych dla niego śródrocznych/rocznych ocenach 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych w terminie: 

1) Zagrożenie oceną niedostateczną na 1 miesiąc przed klasyfikacją; 

2) Proponowane oceny z poszczególnych przedmiotów na 7 dni 

przed klasyfikacją. 

10. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć 

edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych 

przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie 

nauczania. 

11. Uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogą zgłosić zastrzeżenia do 

dyrektora szkoły, jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 

została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej 

oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno - wychowawczych. 

12. Ocena przewidywana może zostać obniżona lub podwyższona, jeżeli uczeń po 

jej wystawieniu otrzymał oceny niższe lub wyższe. 

§ 41. Tryb i warunki uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny z zajęć 

edukacyjnych 

1. Za przewidywaną ocenę roczną przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez 

nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoły. 

2. Uczeń może ubiegać się o podwyższenie przewidywanej oceny tylko o jeden 

stopień i tylko w przypadku, gdy co najmniej połowa uzyskanych przez niego ocen 

cząstkowych jest równa ocenie, o którą się ubiega, lub od niej wyższa. 

3. Warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana: 

1) frekwencja na zajęciach z danego przedmiotu nie niższa niż 80% (z wyjątkiem 

długotrwałej choroby); 

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecności na zajęciach; 
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3) przystąpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form 

sprawdzianów i prac pisemnych; 

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianów i prac pisemnych ocen pozytywnych 

(wyższych niż ocena niedostateczna), również w trybie poprawy ocen 

niedostatecznych; 

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w 

tym konsultacji indywidualnych. 

§ 42. Egzamin klasyfikacyjny 

1. Uczeń niesklasyfikowany może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym 

dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego 

rodzicami/prawnymi opiekunami. 

4. Egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem 

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, 

z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych 

przepisów indywidualny tok lub program nauki, uczeń spełniający obowiązek szkolny 

lub obowiązek nauki poza szkołą oraz uczeń, który otrzymał zgodę dyrektora na 

zmianę profilu kształcenia, celem wyrównania różnic programowych. 

6. Uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie 

przystępuje do egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania 

fizycznego oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala się 

także oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej 

wpisuje się „niesklasyfikowany” albo „niesklasyfikowana”. 

7. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczeń spełniał obowiązek nauki lub 

obowiązek szkolny poza szkołą, przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora 

szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego lub obowiązku 

nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą: 
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1) dyrektor szkoły albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako 

przewodniczący komisji; 

2) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym 

planie nauczania dla odpowiedniej klasy. 

8. Przewodniczący komisji, o której mowa w ust. 7 uzgadnia z uczniem oraz jego 

rodzicami/prawnymi opiekunami liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może 

zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia. 

9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze 

obserwatorów rodzice/prawni opiekunowie ucznia. 

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół 

zawierający imiona i nazwiska nauczycieli wchodzących w skład komisji, o której 

mowa w ust. 7, nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin, 

termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne, wyniki 

egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokołu dołącza się pisemne 

prace ucznia oraz zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół 

stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

11. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu 

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym 

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

12. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajęć edukacyjnych jest 

ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 13. 

13. Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych ustalono jedną lub dwie 

oceny niedostateczne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych. 

§ 43. Sprawdzian wiadomości i umiejętności w trybie odwoławczym 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do 

dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 

została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tych 

ocen. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
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2. Dyrektor szkoły w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć 

edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu 

ustalania tej oceny, powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości 

i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną ocenę 

klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych. 

3. Sprawdzian, o którym mowa w ust. 2 przeprowadza powołana przez dyrektora 

komisja w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu 

uzgadnia się z uczniem i jego rodzicom. 

4. W skład komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej 

wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoły - jako 

przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

3) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący 

takie same zajęcia edukacyjne. 

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. 

W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie 

same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej 

szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie 

może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

7. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej 

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona 

w wyniku egzaminu poprawkowego. 

8. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający skład komisji, nazwę zajęć 

edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian, termin sprawdzianu, 

zadania sprawdzające, wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. Protokół stanowi 

załącznik do arkusza ocen ucznia. 
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9. Do protokołu, o którym mowa w pkt 8, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą 

informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, 

o którym mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego 

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły w porozumieniu 

z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi). 

§ 44. Egzamin poprawkowy 

1. Każdy uczeń, który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną 

z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin 

poprawkowy. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu 

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z których to 

przedmiotów egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

3. W jednym dniu uczeń może zdawać egzamin poprawkowy tylko z jednego 

przedmiotu. 

4. Dyrektor szkoły wyznacza termin egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia 

zajęć dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomości uczniów i rodziców. 

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. 

6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu 

poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym 

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. 

W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako 

przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako 

członek komisji. 
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8. Pytania egzaminacyjne układa egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoły 

najpóźniej na dzień przed egzaminem poprawkowym. Stopień trudności pytań 

powinien odpowiadać wymaganiom edukacyjnym, według pełnej skali ocen. 

W przypadku ucznia, dla którego nauczyciel dostosowywał wymagania edukacyjne 

do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi 

trudnościami w nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzględniać 

możliwości psychofizyczne ucznia. 

9. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału 

w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych 

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje, jako egzaminatora 

innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że 

powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu 

z dyrektorem tej szkoły. 

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół 

zawierający skład komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu 

oraz ocenę ustaloną przez komisję. 

11. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen. 

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceną ostateczną, 

chyba, że rada pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, 

podejmie decyzję o warunkowym promowaniu ucznia do klasy programowo wyższej. 

Może to zrobić jeden raz w cyklu kształcenia, podarunkiem, że te zajęcia są 

realizowane w klasie programowo wyższej.  

13. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

określonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

14. Uczeń, który nie zdał jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji 

i powtarza klasę. 

15. Uczeń lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogą zgłosić w terminie 5 dni od dnia 

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli 
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uznają, że ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie 

z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. 

16. W przypadku stwierdzenia, że ocena z egzaminu poprawkowego została 

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, 

dyrektor szkoły powołuje komisję do przeprowadzenia egzaminu w trybie 

odwoławczym. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

§ 45. Egzamin ósmoklasisty 

1. Egzamin przeprowadza się w klasie VIII szkoły podstawowej jako obowiązkowy 

egzamin zewnętrzny. 

2. Egzamin ma formę pisemną. Przystąpienie do niego jest warunkiem ukończenia 

szkoły podstawowej. 

3. Uczeń może wybrać tylko jeden język, którego uczy się w szkole, jako 

obowiązkowego. 

4. Egzamin jest przeprowadzany w kolejnych dniach. 

5. Jeżeli uczeń uczy się w szkole, jako przedmiotu obowiązkowego więcej niż 

jednego języka obcego nowożytnego, jego rodzice/prawni opiekunowie składają 

dyrektorowi szkoły, nie później niż do 30 września roku szkolnego, w którym jest 

przeprowadzany egzamin pisemną deklarację wskazującą język obcy nowożytny, 

z którego uczeń przystąpi do drugiej części egzaminu. 

6. Uczeń, który jest laureatem lub finalistą olimpiady przedmiotowej albo laureatem 

konkursu przedmiotowego o zasięgu co najmniej wojewódzkim organizowanego 

z zakresu jednego z przedmiotów objętych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej 

części egzaminu. Zwolnienie jest równoznaczne z uzyskaniem z tej części egzaminu 

najwyższego wyniku. 

7. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie 

niepełnosprawni, niedostosowani społecznie oraz zagrożeni niedostosowaniem 

społecznym, przystępują do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do 

ich potrzeb. Szczegółowe informacje dotyczące dostosowań są ogłaszane w 
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komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie 

internetowej CKE do końca sierpnia poprzedzającego rok szkolny, w którym jest 

przeprowadzany egzamin. 

8. Na wniosek ucznia lub jego rodziców/prawnych opiekunów sprawdzona i oceniona 

praca ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom/prawnym opiekunom do 

wglądu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej. 

9. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego 

nauczania dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu do 

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na 

podstawie tego orzeczenia. 

10. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie 

zdrowia, wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do egzaminu w warunkach 

i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia. 

11. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych: 

1) nie przystąpił do egzaminu lub danej części egzaminu w ustalonym terminie 

albo; 

2) przerwał daną część egzaminu przystępuje do egzaminu w dodatkowym 

terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, 

której jest uczniem. 

12. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu lub danej części egzaminu 

w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu 

powtarza ostatnią klasę odpowiednio szkoły podstawowej oraz przystępuje 

do egzaminu w następnym roku. 

13. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających 

przystąpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie 

przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany 

wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia 

do egzaminu lub danej części egzaminu. Dyrektor szkoły składa wniosek 

w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia. 
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14. W przypadku, o którym mowa w ust. 13, w zaświadczeniu o szczegółowych 

wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej części egzaminu 

wpisuje się odpowiednio „zwolniony” lub „zwolniona”. 

15. Uczeń, który jest chory w czasie trwania egzaminu może korzystać ze sprzętu 

medycznego i leków koniecznych ze względu na chorobę. 

16. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb 

uczniów odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego. 

§ 46. Promowanie i ukończenie szkoły 

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania 

uzyskał klasyfikacyjne roczne oceny wyższe od stopnia niedostatecznego, 

z zastrzeżeniem ust. 3. 

2. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do 

klasy programowo wyższej i powtarza klasę. 

3. Rada pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz 

w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia do klasy programowo 

wyższej, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie 

ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyższej. 

4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu co najmniej wojewódzkim oraz 

laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych 

celującą roczna ocenę klasyfikacyjną. Jeżeli tytuł laureata lub finalisty uczeń uzyskał 

po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej niższej niż ocena celująca 

następuje zmiana tej oceny na ocenę końcową celującą. 

5. Uczeń realizujący obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie jest 

klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych 

zajęć edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia się oceny zachowania. Brak klasyfikacji 

z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do 

klasy wyższej lub ukończenia szkoły. 
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6. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią 

ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocenę zachowania, otrzymuje 

promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 

7. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię i/lub etykę, 

do średniej ocen, o której mowa w ust. 6, wlicza się także roczne oceny 

klasyfikacyjne z tych zajęć. 

8. Uczeń kończy szkołę, jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na która składają się 

roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo 

najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny 

klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej oraz przystąpił do egzaminu. 

Obowiązek przystąpienia do egzaminu nie dotyczy uczniów zwolnionych z egzaminu 

na podstawie odrębnych przepisów. 

9. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej 

uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo 

dobrą ocenę zachowania. 

Rozdział X 

Prawa i obowiązki uczniów. Nagrody i kary 

§ 47. Uczniowie mają w szczególności prawo do: 

1. rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu 

podmiotowych relacji z nauczycielem, którego zasadami są: 

1) możliwość zadawania przez ucznia pytań, 

2) przekonanie, że celem uczenia się jest sukces każdego ucznia, a nie oceny i 

rywalizacja, 

3) możliwość skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy koleżeńskiej, 

4) efektywne wykorzystanie czasu lekcji, 

5) stosowanie wspierających metod uczenia się, 

6) uczenie się na błędach, 

7) oczekiwanie postępu a nie perfekcji, 
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8) współpraca w zaufaniu i współodpowiedzialności, w oparciu o szczerość i 

wzajemny szacunek, 

9) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera; 

2. dokonywania wyboru co do liczby i stopnia trudności wykonywanych zadań, 

podejmowanych przedsięwzięć, także w obszarze zachowania (praca nad sobą); 

3. spotkań trójstronnych uczeń – nauczyciel – rodzic, które mają wspierać ucznia w 

rozwiązywaniu problemów i pokonywaniu trudności; 

4. korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoły, 

w szczególności z biblioteki, świetlicy, pracowni, szatni, stołówki. 

§ 48. 1. Dyrektor szkoły niezwłocznie podejmuje niezbędne działania w przypadku 

powzięcia informacji o naruszeniu praw uczniów, a w szczególności: 

1) przeprowadza postępowanie wyjaśniające, które ma na celu w m. in. ustalenie 

podmiotów odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego 

naruszenia; 

2) zapewnia wsparcie uczniowi, którego prawa zostały naruszone; 

3) dąży do wyeliminowania skutków naruszenia. 

2. Każdy uczeń, którego prawo zostało naruszone, ma prawo złożyć skargę 

do dyrektora szkoły. Jeśli naruszenia prawa dopuścił się dyrektor szkoły, przysługuje 

prawo złożenia skargi do zespołu mediacyjnego. 

3. Organ rozpatrujący skargę zobowiązany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia 

w możliwie najkrótszym terminie, jednak nie dłuższym niż 14 dni. Jeśli dotrzymanie 

tego terminu nie jest możliwe z powodów wynikających ze stopnia zawiłości sprawy 

lub okoliczności niezależnych od organu, organ może wydłużyć termin do 

rozpatrzenia sprawy, informując o tym składającego skargę oraz podając powód 

wydłużenia terminu. 

4. Organ rozpatrujący skargę zobowiązany jest dołożyć wszelkich starań, aby strona 

składająca skargę nie poniosła negatywnych konsekwencji związanych ze złożeniem 

skargi, w szczególności zapewnić, aby fakt złożenia skargi nie został ujawniony bez 

zgody skarżącego, chyba że co innego wynika z przepisów prawa powszechnie 
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obowiązującego oraz zapewnić stronie skarżącej anonimowość, chyba że ujawnienie 

tożsamości skarżącego jest niezbędnie konieczne do rozpatrzenia skargi 

i wyeliminowania naruszeń praw ucznia. 

§ 49. Uczniowie są zobowiązani do: 

1) udziału w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez 

nich dodatkowych zajęciach edukacyjnych; 

2) systematycznego i punktualnego uczęszczania na zajęcia, o których mowa 

w pkt 1; 

3) przebywania w czasie trwania zajęć edukacyjnych i przerw między nimi na 

terenie szkoły pod nadzorem nauczycieli, chyba że zajęcia odbywają się poza 

terenem szkoły - o ile nie uzyskali pełnoletniości. 

§ 50. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie 

zachowania podczas zajęć edukacyjnych określonych w niniejszym paragrafie. 

2. W trakcie zajęć uczniowie są zobowiązani do przestrzegania poleceń nauczyciela 

w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy. 

3. Uczniowie nie mogą podczas zajęć samowolnie opuszczać sali lekcyjnej lub 

innego miejsca, w którym odbywają się zajęcia. 

4. W trakcie zajęć uczniowie powinni przestrzegać zasad bezpieczeństwa i higieny 

pracy. 

§ 51. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie 

usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach edukacyjnych określonych w niniejszym 

paragrafie. 

2. Uprawnionymi do złożenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecności są 

rodzice/prawni opiekunowie uczniów.  

3. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecności składa się w formie pisemnej lub 

elektronicznej poprzez moduł wiadomości dziennika elektronicznego do wychowawcy 

klasy. 
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4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecności powinien zawierać wskazanie zajęć 

edukacyjnych i zakres dat, które są objęte wnioskiem. 

5. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecności powinien być złożony w terminie 7 dni 

od dnia, w którym ustała przyczyna nieobecności. 

§ 52. 1. Uczeń może zostać zwolniony z części zajęć w danym dniu. Do wniosku 

o zwolnienie ucznia z części zajęć w danym dniu stosuje się odpowiednio przepisy § 

51 ust. 2, 3, 4. 

2. Nieobecności ucznia, objęte wnioskiem o zwolnienie z części zajęć w danym dniu, 

uznaje się za usprawiedliwione. 

§ 53. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie zasad 

ubierania się na terenie szkoły określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Uczniowie są obowiązani ubierać się zgodnie z ogólnie przyjętymi normami 

społecznymi, z zastrzeżeniem, że niedozwolone jest noszenie stroju zawierającego 

elementy nawołujące do nienawiści, dyskryminujące lub sprzeczne z prawem bądź 

stwarzające zagrożenie dla bezpieczeństwa innych uczniów, nauczycieli lub 

pracowników szkoły. 

3. Na zajęciach wychowania fizycznego uczniów obowiązują strój sportowy oraz 

obuwie sportowe. 

4. Strój galowy tj. biała bluzka lub koszula, spodnie lub spódnica w kolorze 

granatowym lub czarnym, obowiązuje podczas rozpoczęcia i zakończenia roku 

szkolnego oraz innych ważnych uroczystości, o których uczniowie i rodzice są 

informowani odpowiednio wcześniej. 

§ 54. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania warunków wnoszenia 

i korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie 

szkoły określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Na teren szkoły można wnosić telefony komórkowe i inne urządzenia 

elektroniczne. 
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3. Na terenie szkoły można korzystać z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych 

4. Zabrania się jednak z korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych utrwalających głos lub dźwięk podczas zajęć edukacyjnych bez 

zgody nauczyciela lub innej osoby prowadzącej zajęcia. 

5. Korzystanie na terenie szkoły z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych powinno odbywać się z poszanowaniem zasad współżycia 

społecznego, w tym szczególności prawa do prywatności uczniów i nauczycieli 

i prawa do niezakłóconego przebywania na terenie szkoły. 

§ 55. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie 

zachowania wobec nauczycielek i nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz 

pozostałych uczniów określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Uczniowie zobowiązani są do poszanowania godności każdego członka 

społeczności szkolnej oraz odnoszenia się do każdego z szacunkiem i w sposób 

niedyskryminujący. 

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku 

do nauczycielek i nauczycieli, innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów. 

§ 56. W przypadku ucznia objętego obowiązkiem szkolnym, dyrektor szkoły 

podstawowej może wystąpić do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia 

do innej szkoły. 

§ 57. Uczeń może zostać nagrodzony za wzorowe wywiązanie się ze swoich 

obowiązków szkolnych, wzorową postawę prospołeczną, w tym w szczególności 

w zaangażowanie w wolontariat i pomoc innym, osiągane sukcesy sportowe, 

naukowe, artystyczne i inne. 

§ 58. 1. Uczeń za nieprzestrzeganie przepisów statutu szkoły może zostać ukarany: 

1) naganą wychowawcy klasy, 

2) naganą dyrektora szkoły, 

3) przeniesieniem ucznia do równoległej klasy. 
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2. Od kary, o której mowa w ust. 1 pkt 1, uczniowi przysługuje odwołanie do 

dyrektora szkoły w terminie 7 dni. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie w terminie 

14 dni. Decyzja dyrektora szkoły jest ostateczna. 

3. Od kar, o których mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, uczniowi przysługuje odwołanie do rady 

pedagogicznej w terminie 7 dni. Rada pedagogiczna rozpatruje odwołanie w terminie 

14 dni. Przysługuje także prawo do odwołania się od decyzji rady pedagogicznej do 

Kuratora Oświaty w ciągu 7 dni od daty powiadomienia. 

 

Rozdział XI 

Ceremoniał, sztandar, hymn i logo szkoły 

§ 59. Szkoła posiada sztandar szkoły, hymn i logo szkoły oraz ceremoniał szkolny. 

§ 60. Sztandar szkoły: 

1. Sztandarem opiekuje się poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez 

dyrektora szkoły nauczycieli. Poczet powoływany jest corocznie spośród uczniów 

klas siódmych na następny rok szkolny podczas ceremonii przekazania sztandaru 

przez odchodzące klasy ósme. Tworzy się go z dwóch trzyosobowych składów. 

2. Poczet sztandarowy zawsze występuje w strojach galowych ze swymi insygniami. 

W trakcie uroczystości na wolnym powietrzu poczet może nosić okrycia wierzchnie. 

3. Insygniami pocztu sztandarowego są biało-czerwone szarfy biegnące z prawego 

ramienia do lewego boku i białe rękawiczki. 

4. Sztandar uczestniczy w uroczystościach szkolnych oraz poza szkołą na 

zaproszenie innych szkół i instytucji lub organizacji. 

5. Podczas uroczystości żałobnych sztandar ozdabia czarna wstęga uwiązana pod 

głowicą (orłem). 

6. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu 

chorąży niesie sztandar przed sobą lub opierając drzewce na prawym ramieniu. 
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7. Sztandarowi oddaje się szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania 

sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystości stoją w pozycji „Baczność” Odpowiednie 

komendy podaje osoba prowadząca uroczystość. 

8. Oddawanie honorów sztandarem odbywa się poprzez pochylenie go przez 

chorążego. Chorąży robi wykrok lewą nogą, piętę drzewca opiera o prawą stopę 

i oburącz pochyla sztandar. 

9. sztandar oddaje honory: 

1) na komendę „do hymnu” i „do hymnu szkoły”, 

2) w czasie wykonywania „Roty”, 

3) gdy grany jest sygnał „Wojsko Polskie” (uroczystości z udziałem wojska), 

4) w trakcie ślubowania uczniów klas pierwszych i ósmych, 

5) podczas opuszczenia trumny do grobu, 

6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamięci, 

7) podczas składania wieńców, kwiatów i zniczy przez delegację szkoły, 

8) w trakcie uroczystości kościelnych. 

§ 61. Logo placówki umieszczane jest na stronach tytułowych najważniejszych 

dokumentów szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, życzeniach, itp. 

§ 62. Hymn szkoły „Tylko my”: 

„Radośnie i zdrowo idziemy przez życie. 

O czwórkach piosenkę śpiewamy. 

Bo nasza to szkoła w swej chwały rozkwicie, 

lepszej na świecie nie znamy. 

Ref.: 

Tylko my wiemy jak, w maju pięknie śpiewa ptak. 

Tylko u nas zdrowy styl i upojnych mnóstwo chwil. 

By uczyć się pilnie i dobrze się bawić, 
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do „Czwórek” biegniemy co rano. 

Bo każdy z nas bardzo świat chciałby naprawić, 

tu taką możliwość nam dano. 

Ref.: Tylko my... 

By wiedzę zdobywać, jak patron nasz sławny, 

zgłębiamy nauki tajniki. 

I każdy z nas pragnie nadzwyczaj być sprawny, 

by zawsze mieć dobre wyniki 

Ref.: Tylko my... 

Więc śmiało maszeruj w głos serca wsłuchany, 

wytrwale podążaj do celu. 

A kiedy już będziesz jak patron nasz znany, 

pamiętaj tę pieśń przyjacielu. 

Ref.: Tylko my... 

§ 63. Ceremoniał szkoły: 

1. Do uroczystości szkolnych tworzących ceremoniał zalicza się: święta państwowe, 

Dzień Flagi i Święto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja),Dzień Edukacji Narodowej 

(14 października), Święto Niepodległości (11 listopada). 

2. Uroczystości szkolne z udziałem sztandaru szkoły: 

1) rozpoczęcie roku szkolnego; 

2) Święto Szkoły; 

3) ślubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia; 

4) zakończenie roku szkolnego; 
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5) uroczystości kościelne, regionalne lub okolicznościowe z udziałem sztandaru 

szkoły. 

3. Właściwe zachowania uczestników w czasie uroczystości szkolnych na komendy 

prowadzącego uroczystość: 

1) „Baczność, Sztandar szkoły wprowadzić” - wszyscy uczestnicy przyjmują 

postawę zasadniczą i zachowują ją do komendy „Spocznij!”; 

2) „Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczność) odśpiewuje się 1 lub 4 

zwrotki hymnu państwowego, o ile prowadzący nie zarządzi inaczej; 

3) „Do hymnu szkoły” - w postawie zasadniczej odśpiewuje się hymn szkoły; 

4) „Do ślubowania” -chorąży pochyla sztandar, przedstawiciele klas występują 

i składają przyrzeczenie, uczestnicy pozostają w postawie zasadniczej do jego 

zakończenia komendą „Spocznij”; 

5) „Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostają w postawie zasadniczej, na 

wyznaczone miejsce występuje ze sztandarem poczet zdający i przyjmujący 

sztandar w pełnym składzie. Chorąży pocztu zdającego pochyla sztandar i 

wygłasza formułę: „Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoły 

Podstawowej nr 44 imienia prof. Jana Molla w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 7 w Łodzi Opiekujcie się nim i godnie reprezentujcie naszą 

szkołę i jej Patrona”; chorąży pierwszego składu nowego pocztu odbiera 

sztandar, wstaje i wygłasza formułę: „Przyjmujemy od Was sztandar Szkoły 

Podstawowej Nr 44 imienia prof. Jana Molla w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 7 w Łodzi. Obiecujemy dbać o niego, sumiennie wypełniać 

swoje obowiązki i godnie reprezentować naszą szkołę i naszego Patrona.”; 

chorążowie przekazują sobie sztandar. W tym czasie asysta przekazuje sobie 

insygnia pocztu (szarfy i rękawiczki); po przekazaniu sztandaru ustępujący 

poczet dołącza do swoich klas; „Poczet po przekazaniu sztandaru wstąp” - 

nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda „Spocznij”. 

6) Na zakończenie części oficjalnej każdej uroczystości szkolnej pada komenda: 

„Baczność, sztandar szkoły wyprowadzić” - uczestnicy uroczystości przyjmują 

postawę zasadniczą a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzący podaje 

komendę „Spocznij”. 

§ 64. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami. 
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§ 65. 1. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej określają odrębne 

przepisy. 

2. Szkoła prowadzi dokumentację swojej działalności i przechowuje ją w archiwum 

zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 66. Sprawy nieuregulowane w statucie są rozstrzygane w oparciu o obowiązujące 

i dotyczące tych spraw odrębne przepisy. 

Rozdział XII 

Przepisy końcowe 

§ 67. Wraz z wejściem w życie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut 

szkoły. 

§ 68.  Niniejszy statut wchodzi w życie z dniem 1 września 2023 r.  


