Zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien inspektora BHP Zespotu

Szkolno — Przedszkolnego nr 7 w Lodzi.

Pracownik podlega bezposrednio Dyrektorowi placowki.

Obowiagzki:

Do obowigzkow inspektora BHP nalezy miedzy innymi:

1.

Wstepne szkolenie nowo zatrudnionych pracownikéw placowki w zakresie
BHP i kontrolowanie waznosci szkolen BHP.
Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy pracownikow

placowki.

3. Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw ucznidéw placowki.

4. Sporzgdzanie protokotéw, prowadzenie dokumentacji dotyczgcej wypadkow

wymienionych w pkt. 2 i 3.

Sporzadzanie sprawozdan a w szczegolnosci dotyczacych wypadkow na
terenie placowki.

Zgtaszanie Dyrektorowi informacji o usterkach i nieprawidtowosciach
mogacych mie¢ wptyw na bezpieczenstwo uczniow i pracownikéw placoéwki.

Opracowanie dokumentow dotyczgcych oceny ryzyka zawodowego.

Odpowiedzialnos¢:

Pracownik ponosi odpowiedzialnos¢ karng, administracyjng i cywilng za catoksztatt

obowigzkow.

Uprawnienia:

Pracownikowi przystugujg uprawnienia:

e wynikajgce z ustawodawstwa pracy,
e odwotanie sie do jednostki nadrzednej w przypadku sporu z pracodawcg a

wynikajgcych ze stosunku pracy.



